Na temelju ¢lanak 28.tocke b)Zakona o javnim poduzeéima (Sluzbene novine F BiH
broj 08/05 i 81/08) i €lanka 8.Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
F BiH (Sluzbene novine F BiH broj 12/03 i 34/03) Odbor za reviziju Hrvatske poste
d.o.o.Mostar

OBJAVLJUJE

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje direktora Odjela za internu reviziju

Odbor za reviziju Hrvatske poste d.o.0.Mostar, sukladno zakonu, izvrsit ¢e izbor i
imenovanje direktora Odjela za internu reviziju. Kandidati koji se prijave na ovaj
natje€aj za ovu poziciju trebaju ispunjavati slijedece uvjete:

A)OPCI

e Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine (uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije
od Sest mjeseci),

e Da je stariji od 18 godina (rodni list),

¢ Da nije otpusten iz drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere, na bilo
kojoj razini u BiH u razdoblju od tri godine prije dana objavljivanja ovog
natje€aja (ovjerena izjava, ne starija od tri mjeseca),

¢ Da se na njega ne odnosi ¢lanak IX.1.Ustava Bosne i Hercegovine(ovjerena
izjava),

¢ Da ne obavlja duznosti u politickoj stranci u smislu ¢lanka 5.Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u F BiH (ovjerena izjava, ne
starija od tri mjeseca)

¢ Da nije osudivan za kazneno djelo i za gospodarski prijestup nespojive s
duznoscu direktora Odjela za internu reviju, najmanje pet godina od dana
pravomocnosti sudske presude, iskljuCujuéi vrijeme trajanja zatvorske kazne,
te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje od nadleznog
suda i uvjerenje nadleznog MUP-a, ne starije od tri mjeseca),

¢ Da nije UPOSLEN u ovom Javhom poduzeéu te da nije ¢lan Nadzornog
odbora ili Uprave i da nema izravni ili neizravni financijski interes u
istom(ovjerena izjava),

¢ Da nije izabrani duznosnik, nositelj izvrSnih duznosti ili savjetnik izabranim
duznosnicima ili njihov blizak srodnik u smislu odredbi Zakona o sukobu
interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH
13/02) (ovjerena izjava, ne starija od tri mjeseca).

B)POSEBNI

e Daima zavr§en Ekonomski fakultet, VIl —stupanj struéne spreme (ovjerena
kopija diplome),

e Daima najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima revizije,
financijskih i raGunovodstvenih kontrola ili odgovornih rukovodecih poslova
ekonomske struke nakon stjecanja diplome Ekonomskog fakulteta (potvrda
o radnom iskustvu s opisom poslova),

¢ Da ima certifikat i licencu za rad ovlastenog revizora, izdanu od Federalnog
ministarstva financija(ovjerena kopija certifikata i licence),



¢ Da ima stru€na znanja iz djelatnosti i na€ina poslovanja Javnog poduzeéa
(procjena od strane Odbora za reviziju koja ¢e se utvrditi na intervjuu)

Prilikom procjene stru¢nih znanja iz djelatnosti i na¢ina poslovanja Javnog poduzeca
osobito ¢e se ocijeniti:

e Strucnost u poznavanju poslovanja Javhog poduzeca i regulative koja
odreduje poslovanje,

Komunikacijske i organizacijske sposobnosti,

Ostvareni rezultati u dosadasnjem radnom iskustvu,

Sposobnost upravljanja financijskim i ljudskim resursima,

Neovisnost i inicijativnost u radu, kao i spremnost na suradnju,
Poznavanje ukupnog zakonodavnog okvira za potrebe obavljanja revizije.

Mandat imenovanog kandidata traje Cetiri (4) godine.

Svi kandidati koji se pravovremeno prijave i ispune trazene uvjete ovog natjecaja, bit
¢e pozvani na intervju.
Prijave s trazenim dokazima mogu se poslati na adresu:

HRVATSKA posta d.o.0.Mostar
Tvrtka MiloSa bb
88000 Mostar

ODBOR ZA REVIZIJU
(prijava na javni natjeCaj za direktora Odjela interne revizije)

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Javni natjecaj bit ¢e objavljen u dnevnom tisku, sluzbenoj internetskoj stranici
poduzeéa www.post.ba i Sluzbenim novinama F BiH te ostaje otvoren Cetrnaest dana
racunajuci od dana posljednjeg objavljivanja.



